PROPUESTA DE AGENDA DE DIALOGO SOCIAL BIPARTITC DE
LOS Y LAS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS EN ECUADOR ¥ LOS
REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES

Las organizaciones sindicales, asociaciones de empleados y gremios
profesionaies afiliados a la ISP en Ecuador , representado por ia
Asociacion Nacional de Trabajadores/as de Agua Potacie v
Saneamiento, la Federacion Ecuatoriana de Enfermerasics, ia
Federacion Nacional de Asociaciones de Empleados/as de ios
Consejos Provinciales del Ecuador, la Federacién Nacional da
Asociaciones de Empleados/as Judiciales del Ecuador, la Federacion
‘Nacionai de Obreros/as de los Consejos Provinciales del Ecuador y
ia Federacion de Trabajadores/as Libres Municipales del Ecuadcor.,
plantean al Gobierno la necesidad del establecimiento de una mesa
permanente de didlogo bipartito para lograr un proceso reai de
encuentro y concertacion con la participaciéon de las entidades
publicas de mayor relevancia para nuestro trabajo: Ministerio de
Trabajo y Empleo, Ministerio de Economia y Finanzas, SENRES,
Procuraduria General del Estado, Ministerio de Salud, Ministerio de
Desarrollo Urbano y Vivienda, Consejo Nacional de las Mujeres,
Asociacion de Municipalidades del Ecuador, Consorcio de Consejos
Provinciales del Ecuador, Asociacion Nacional de Empresas de Agua
Potable y el Fondo de Inversion Social Ecuatoriano-FISE.

Plantean ademas las siguientes demandas como puntos para
concertar una agenda de dialogo:

a) Promover ia aprobacién de un decreto ejecutivo, en el cual se
instituya mesas de concertacion Paritaria , para analizar y
establecer Contratos Colectivos Marcos entre la Funcién
Ejecutiva y los trabajadores, servidores ( empleados)
publicos,
mesas de concertacion que deberian estar integradas por
Ministerio, de Trabajo, Ministerio de Economia ,
Procuraduria, Ministerio de Salud, SENRES, AME Y
CONCOPE con todas las organizaciones sindicales y
gremiales del pais

b) Despolitizacidon de la administracion de las empresas y







